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メンバーズキャリア、技術顧問体制を強化し、 

常駐社員のスキル向上を支援 

〜Webマーケティング領域の専門家 

株式会社まぼろし CMOの益子氏が新たに技術顧問に就任〜 

 
株式会社メンバーズ（本社：東京都中央区、代表取締役社長：剣持 忠、以下「メンバーズ」）の子会社で、常駐型デ

ジタルプロフェッショナルサービスを展開する株式会社メンバーズキャリア(本社：東京都品川区、代表取締役社長：嶋

津 靖人、以下「メンバーズキャリア」)は、益子 貴寛氏（株式会社まぼろし 取締役CMO）が、社員のスキル向上を支

援する技術顧問に就任したことをお知らせいたします。 

 

メンバーズキャリアは、「ひとりでも多くの『優秀なデジタルクリエイター』を輩出し、持続可能な社会に向けたデジタ

ルイノベーションの創造を『人の力』で支える」ことをミッションに掲げ、数多くのIT関連企業に常駐型デジタルプロフェッ

ショナルサービスを提供しております。対応領域は、「Webマーケティング戦略の推進」「JavaScript開発などのフロント

エンド業務」「UI/UXの改善」など、Webサービス運営全般に関わる広範囲な業務を支援してまいりました。 

2018年度より、従来の業務領域に加え、Webエンジニアなど新たな分野の人材も積極的に採用・育成し、顧客企業

のインターネットビジネスの成果向上を目指してまいりました。 

 

● 技術顧問体制の目的 

デジタルマーケティング市場の急速な拡大に伴い、インターネット専門職の人材不足が深刻化しており、優秀な人材

の確保が企業経営の大きな課題となっています。経済産業省は、2020年には大幅な市場拡大が予想される「ビッグデ

ータ」、「IoT」、「人工知能」を担う人材について、4.8万人が不足すると試算しています。  

メンバーズキャリアでは、変化の激しいWeb業界において顧客ビジネスの成長に貢献し続けるべく、社員クリエイタ

ーのスキル育成に積極的に取り組んでおります。その取り組みのひとつとして、日頃より各分野の最前線で活躍して

いる方々に技術顧問として参画いただき、社員スキル向上をサポートいただいております。 

2017年度からは井村 圭介氏（Webデザイン領域）、西畑 一馬氏（フロントエンド技術領域）、2018年度からは富田 

陽介氏（チーム開発のコミュニケーション領域）、安川 要平氏（Ruby/Ruby on Rails技術領域）、久保 雅彦氏（Javaお

よびDBFlute技術領域）、篠原 祐貴氏（ビジネス視点でのサービス開発およびGo技術領域）、宮下 剛輔氏（インフラ

領域）に、社員スキル向上のための支援をいただいております。i 
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● 今回就任いただいた技術顧問のご紹介 

この度、当社のミッションや取り組みに共感いただき、新たにWebマーケティング領域において株式会社まぼろし 

取締役CMO益子 貴寛氏を技術顧問に迎えております。 

今後もメンバーズキャリアでは、デジタル関連業務のさまざまな領域において、社員の多様なキャリア形成を後

押しするために、積極的に技術顧問体制を強化していくことで、ミッションとして掲げる「ひとりでも多くの優秀なデジ

タルクリエイターの輩出」を推進してまいります。 

 

 

   
（株式会社まぼろし 益子 貴寛氏） 

 

益子 貴寛氏 

・プロフィール 

株式会社まぼろし 取締役CMO。1975年、栃木県宇都宮市生まれ。早稲田大学大学院商学研究科修了。2015

年8月より株式会社まぼろしにCMO（Chief Marketing Officer）として参加。 

Webサイトの新規構築やリニューアルの企画・設計や、リスティング広告運用、ソーシャルメディア運用、アクセ

ス解析レポーティング、ランディングページ設計、検索体験の最適化など、Webマーケティング全般を担当。 

Google アナリティクス認定資格者（GAIQ）。Google AdWords認定資格者。公益社団法人 全日本能率連盟登録

資格「Web検定」プロジェクトメンバー。元・金沢工業大学大学院 工学研究科 客員教授。 

著書に『Web標準の教科書』（秀和システム、2005年）、『現場のプロから学ぶXHTML+CSS』（共著、毎日コミュ

ニケーションズ、2008年）、『ウェブの仕事力が上がる標準ガイドブック』シリーズ（監修・共同執筆、ボーンデジタ

ル、2017年）など多数。 

 

・コメント 

Webづくりのスキルは、テクノロジー、デザイン、マーケティングの3分野で考えるとわかりやすいでしょう。たとえ

ば「ディレクター」という職種であっても、どれかひとつでも得意な分野を伸ばしておくことで、他人からいっそう求

められる人材になれるはずです。 

私自身、元々はテクノロジー寄りの人間でしたが、その後、マーケティングの分野にキャリアチェンジをした経験

があります。どのようなバックグラウンドであっても、柔軟な心で学びつづける姿勢こそが、未来の自分を作ってく

れると信じています。 
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Webマーケティングに関するトレーニングを通して、メンバーズキャリアのみなさんのスキルアップやキャリア形

成をしっかりとサポートしていきます。 

 

● 当社の技術顧問のご紹介 

・井村 圭介氏（Webデザイン領域） 

・西畑 一馬氏（フロントエンド技術領域） 

・富田 陽介氏（チーム開発のコミュニケーション領域） 

・安川 要平氏（Ruby/Ruby on Rails技術領域） 

・久保 雅彦氏（JavaおよびDBFlute技術領域） 

・篠原 祐貴氏（ビジネス視点でのサービス開発およびGo技術領域） 

・宮下 剛輔氏（インフラ領域） 

・益子 貴寛氏（Webマーケティング領域） 

 

i 出典：経済産業省,http://www.meti.go.jp/policy/it_policy/jinzai/27FY_report.html,参照 2018-12-17 
                                                 

 

● 株式会社メンバーズキャリア 

所在地：東京都品川区西五反田七丁目25番5号 西五反田7丁目ビル5F 

代表者：代表取締役社長 嶋津 靖人 

資本金：30百万円 

URL：https://www.memberscareer.co.jp/ 

Facebook：https://www.facebook.com/memberscareer 

 

● 本リリースに関するお問い合わせ 

株式会社メンバーズキャリア 

採用広報グループ 広報担当 石川   

TEL 03-6431-9451 / mail: career.info@memberscareer.co.jp 

 

● 報道関係のお問い合わせ先 

株式会社メンバーズ 

広報担当 鈴木   

TEL 03-5144-0660 / mail: press@members.co.jp 
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